ERASMUS POLICY STATEMENT (EPS)

ERASMUS POLICY STA_TEMENT
Participation in Erasmus+

Describe how you plan to participate in Erasmus+ actions in the future.
Explain how they will be implemented in practice at your insfitution.
Note: The following types of Erasmus+ activities are open to HEIs:
e Key Action 1 (KAT) - Learning mobility of individuals:
» Mobility project for higher education students and staff
o Student mobility for studies
o Student mobility for traineeships
o Staff mobility for teaching
o Staff mobility for training
o Blended intensive programmes
s Key Action 2 (KAZ2) - Cooperation among organisations and institutions:
e Parinerships for Cooperation
o Parinerships for Excellence — European Universities
o Partnerships for Excellence - Erasmus Mundus Joint Master Degrees
o Parinerships for Innovation
o Alliances for Innovation
o Key Action 3 (KA3) - Support to policy development and cooperation.
o Jean Monnet Actions

Strategy, objectives, and impact

What would you like to achieve by parlicipaling in the Erasmus+ Programme? Which are the policy objectives you
intend to pursue? Describe how the participation fits into your institutional, internationalisation and modernisation
strategies.

What is the envisaged impact of the participation on your insfitution? Explain how you expect the participation to
contribute towards achieving the objectives of your institutional strategy. Explain how if will contribute to making your
institution more modern and more international. Explain how you expect the participation to contribute to the goal of
building a European Education Area.

Note: The objectives should be clear, measureable, realistic and achievable.

Indicators

For each objective, define appropriate indicators for measuring achievement (e.g. mobility targets for student/staff
mobility, quality of the implementation, support for participants on mobility, increased involvement in cooperation
projects, sustainability/long-term impact of projects, etc.). Link the targets to a timeline.

M\ If you change your activities or objectives, please don't forget to update the EPS on your website and inform your
Erasmus+ National Agency.




Participation in Erasmus+

Para conseguir nuestros objetivos institucionales, todos ellos relacionados con la educacion, la
formacion, la investigacion, la experimentacion y la innovacion para el sector de confeccion y moda
(textil en general), sabemos que necesitamos estar conectados con otras instituciones equivalentes, no
solo espafiolas, sino también de todo el mundo. Por ello, la internacionalizacién pretendemos que sea
una parte esencial de nuestra estrategia institucional. Debemos participar en redes internacionales de
instituciones educativas y empresas del sector. Ademas, creemos firmemente que la tnica manera de
adquirir verdaderas competencias internacionales es teniendo experiencias de trabajo y vida en el
extranjero, por lo que animaremos a nuestros estudiantes y personal a participar en proyectos
internacionales y a ser conscientes de su ciudadania europea al mismo tiempo que desarrollan sus
habilidades internacionales y les abriran la posibilidad de trabajar en toda Europa. Asi estaran
preparados para ser competentes en el mercado global y obtener ventajas y beneficios de la
cooperacion mutua con compafieros y colegas de instituciones extranjeras.

La participacion en proyectos de cooperacion internacional se realizard de una manera proactiva,
estableciendo claramente los objetivos, el papel a desarrollar por nuestra institucion y los resultados
que se espera lograr. Dichos proyectos surgiran del andlisis de necesidades especificas y deberan
contribuir a la modernizacion e internacionalizacion de nuestro centro.

Una estrategia prioritaria en estos proyectos de cooperacién sera el establecimiento de una red de
colaboracion con centros de Formacion profesional y empresas de otros paises.

Nuestro Instituto se compromete a apoyar plenamente a los estudiantes y profesores que participen en
este tipo de proyectos de cooperacion; facilitara medios disponibles y asesoramiento, asi como espacio
en la web para la difusién del proyecto y explotacion de los resultados.

Estableceremos proyectos de cooperacién internacional dentro de las posibilidades del Programa,
principalmente:

- Alianzas estratégicas para la cooperacion entre centros de formacion profesional de grado superior y
con empresas, especialmente PYMES, asi como con autoridades educativas, especialmente a través
de consorcios. Con ello pretendemos contribuir a la modernizacion e internacionalizacién de nuestro
Sistema Regional de Educacién Superior, contribuir en la medida de nuestras posibilidades a su mejora
y ampliacion

- Alianzas para el conocimiento con otras instituciones de ensefianza superior y empresas para
promover la creatividad, la innovacion y el espiritu emprendedor.

Nuestra institucion utilizara los resultados de los proyectos de forma que se maximice su impacto en
nuestra comunidad educativa asi como en la del resto de socios.

Strategy, objectives and impact

El impacto que nuestra institucion espera obtener y aportar a medioflargo plazo con la participacion en
el programa en general consiste en:

1° Aumentar los niveles de éxito para proporcionar los titulados e investigadores que Europa necesita:

-Hacer mas atractiva nuestra oferta de formacién profesional de grado superior para aumentar el
numero de matriculas en estas ensenanzas y por tanto el nimero de titulados de grade superior.

-Aumentar los proyectos de innovacién que fomenten en nuestros estudiantes iniciativas de
investigacion y emprendimiento.

-Utilizar el marco nacional de cualificacién vinculado al Marco Europeo de Cualificaciones basados en
resultados del aprendizaje.

2° Mejorar la calidad y la pertinencia de la educacion superior
-Aumentar el nimero y calidad de estudiantes titulados en formacion profesional de grado superior.

-Aprovechar mejor las posibilidades de las TIC y aumentar utilizar plataformas de aprendizaje y
aumenta la utilizacion de plataformas virtuales.

-Aumentar la motivacion de los estudiantes y profesores.

-Obtener visibilidad de nuestros resultados en el conjunto del Espacio de Ensefianza Superior de
Europa asi como conocer los resultados del resto de integrantes de ese espacio.

3° Reforzar la calidad mediante la movilidad y la cooperacion.




-Madernizar e internacionalizar nuestra institucion,

-Participar en redes de centros de ensefianza superior para el intercambio de experiencias y trasvase
de conocimiento. Al trabajar con diferentes instituciones y empresas de diferentes paises vamos a
aprender de los mercados de trabajo europeos y las necesidades de las empresas, lo que permitird a
los profesores, centros de ensefianza y las autoridades educativas desarrollar programas de formacion
en la educacion superior adecuados a las necesidades actuales de nuestra sociedad.

4° Hacer que funcione el triangulo del conocimiento: relacionar la educacion superior, la investigacion y
las empresas para favorecer la excelencia y el desarrollo regional.

-Vincular nuestros titulos a la realidad laboral, no solo de nuestro entorno regional, sino también a la
realidad laboral europea.

-Mejorar las capacidades linguisticas y profesionales de nuestros estudiantes y profesorado.
5° Mejorar la gobernanza y la financiacion.

-Aumentar la financiacién para participar en proyectos de movilidad y cooperacion europeos.
-Modernizaremos nuestro sistema de gestion de recursos humanos

-Intentar expandir nuestra red de colaboracion con paises no pertenecientes a la UE y conseguir una
internacionalizacion de las relaciones en Ensenanza Superior.

6° Enfocar el sector la moda y la confeccién siempre desde un punto de vista sostenible, buscando
entre nuestros colaboradores europeos una misma vision que ayude a la sostenibilidad a largo plazo de
cualguier actividad emprendedora que nuestros alumnos acometan, asi como contribuir a frenar el
cambio climatico.

Especificamente pretendemos que a través de nuestra participacion en los proyectos de los diferentes
agentes del programa Erasmus+ nuestra institucion y su comunidad se vean afectadas y que las
aportaciones que reciban ontribuyan a:

a. Mejorar las habilidades y competencias técnicas de nuestros estudiantes y personal en el campo de
confeccion y moda.

b. Mejorar sus conocimientos de idiomas.
c. Incrementar las relaciones de cooperacién con instituciones extranjeras.

d. Estar mejor preparados para afrontar nuevos retos, especialmente los relacionados con una
Educacion de calidad”, un Consumo y Produccién Responsables y acciones Climaticas incluidos en la
Agenda 2030 de los ODS de la ONU.

e. Ser capaces de implementar buenas practicas e innovaciones en los campos de confeccion y moda y
transferirlas a empresas de nuestra region.

Indicators

Relacionados con los objetivos especificos:

a. Porcentaje sobre el total de alumnos que pueden realizar la movilidad. Esperamos que se
incremente anualmente.

a.1 Numero de profesores que realizan programas de movilidad de entre los que pueden
hacerlo. Esperamos que aumente hasta que todos ellos hayan participado en alguna actividad.

b. Numero de alumnos que presentan mayor nivel de idioma tras realizar la movilidad. Se
realizara control por el departamento de idiomas del Centro.

c.  Numero de contactos estables con empresas y entidades del sector de la moda y confeccion
europeas. Se espera mantener e incrementar anualmente.

d. De estas empresas e instituciones debemos centrarnos en las que implementen expresamente
politicas de Desarrollo sostenible. Esperamos incrementar estos socios a lo largo de los afios.

;,Con cuantas de ellas establecemos contacto sostenido y cémo evoluciona ese nimero?

e. El alumnado que participa en la movilidad ;realmente pone en practica sus conocimientos
adquiridos en el extranjero en empresas de nuestro entorno? Encuestas de Desarrollo
profesional seran requeridas al cabo de seis meses de la Vuelta.




